
MÉCANICIENNES CVAC OU MÉCANICIENS CVAC 
Concours no 2024-10-25-04  

La Ville de Sorel-Tracy est à la recherche de deux mécaniciennes ou mécaniciens CVAC. Sous la 
supervision du contremaître aux bâtiments du Service des travaux publics, la ou le titulaire du poste doit 
effectuer divers travaux liés à l’entretien préventif et à la réparation de certains équipements de 
climatisation, réfrigération, chauffage, ventilation ainsi que tous les autres appareillages nécessaires à la 
distribution des fluides ou à la production de force motrice et de chaleur. 

Ton équipe: Service des travaux publics 
Type d’emploi: Employé manuel 
Statut: Poste permanent à temps 
complet 
Nombre de poste disponible: 2 

TON QUOTIDIEN 

• Effectuer divers travaux d’installation, d'entretien, de nettoyage, de réparation, de modification,
de vérification et de contrôle sur les appareils CVAC de la Ville, en tenant compte des programmes
d’entretien périodique ou autres programmes, et procédures établies par son supérieur immédiat;

• Assembler et installer à l'aide d'outils manuels ou électriques des éléments reliés aux systèmes
CVAC, tels des moteurs, des commandes, des jauges, des robinets, des pompes de circulation, des
échangeurs, des humidificateurs, des serpentins et des chaudières;

• Détecter et réparer des bris électriques mineurs reliés à ces systèmes, lorsque requis.

À QUOI T’ATTENDRE 

Taux horaire: 
30,61 $ à 38,27 $ 

Nombre d’heures 
par semaine: 

40 heures 



EXIGENCES DE L’EMPLOI 

• Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) en plomberie et chauffage ou en
réfrigération;

• Détenir une attestation des spécialisations professionnelles (ASP) en réparation d’appareils
fonctionnant au gaz naturel;

• Posséder une certification de qualification en technique d’appareils au gaz (TAG- 1);

• Posséder une certification de qualification environnementale à halocarbures H-1;

• Détenir un permis de conduire de classe 3 valide;

• Détenir le certificat de qualification en tuyauterie ou en plomberie émis par Emploi-Québec (un
atout);

• Avoir de l’expérience en milieu municipal (un atout).

CE POSTE DEMANDE 

• Habiletés à communiquer verbalement et par écrit en français, à lire et à comprendre l’anglais;

• Habiletés à rechercher de l’information et à maintenir ses connaissances à jour;

• Esprit logique;

• Facilité à étudier et évaluer des données;

• Sens de l’initiative.

TES AVANTAGES 

Horaire estival Assurances collectives Régime de retraite à 
prestations déterminées 

Banque de congés mobiles, 
vacances et autres 

Remboursement des frais de 
formation 

Programme d’aide aux 
employés et leur famille 



POSTULE DÈS MAINTENANT 

Tu peux nous faire parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une copie de ton diplôme. 

En personne: 

Ville de Sorel-Tracy 
Service du capital humain

 3025, boulevard de Tracy, C. P. 368 
Sorel-Tracy (Québec) J3P 7K1 

Par courriel: 

rh@ville.sorel-tracy.qc.ca 

Nous vous remercions de votre candidature, toutefois, seules les personnes retenues seront 
contactées. 

Nous souscrivons à un programme d’accès à l’égalité et nous encourageons les femmes, les minorités 
visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur 
candidature. Certaines mesures d’adaptation peuvent également être offertes aux personnes handicapées. 

mailto:rh@ville.sorel-tracy.qc.ca



